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APPENDICE 1 - Nota Metodologica ai criteri di selezione

PN FEAMPA 2021/2027
Strategia di Sviluppo Locale GALPA Costa Emilia-Romagna
AZIONE 3.B.2. Sostegno ad attivita di ACQUITURISMO per diversificare opportunita di
reddito delle famiglie e contribuire al benessere sociale - AMBITO ACQUACOLTURA
Azione 5 DAI 221502 -Codice Intervento 331214 - Operazione 12

AVVISO PUBBLICO - Annualita 2026
N CRITERI DI SELEZIONE Nota metodologica
DELLE OPERAZIONI

CRITERI TRASVERSALI

ovvero minore eta media dei
componenti degli organi decisionale
ovvero minore eta della maggioranza
della forza lavoro

T1 11 soggetto richiedente ¢ di sesso Il legale rappresentante € di sesso femminile, ovvero la
femminile ovvero la maggioranza delle | maggioranza delle quote dell’organo decisionale ¢
quote di rappresentanza negli detenuta da persone di sesso femminile, ovvero la
organismi decisionali ¢ detenuta da maggioranza della forza lavoro della componente
persone di sesso femminile, ovvero la | femminile sulla forza lavoro complessiva del richiedente
maggioranza della forza lavoro ¢ di deve essere calcolata in termini di ULA; tale rapporto
sesso femminile dovra essere superiore al 50% per il conseguimento del

valore pari ad 1 del coefficiente C
T2 Minore eta del rappresentante legale Minore eta del legale rappresentante, ovvero minore eta

media dei componenti degli organi decisionali ovvero la
minore eta della forza lavoro, cosi come la forza lavoro
totale, deve essere calcolata in termini di ULA; il rapporto
tra la forza lavoro di unita lavorative con eta inferiore o
uguale ad anni 40 e la forza lavoro totale dovra essere
superiore al 50% per il conseguimento del valore pari ad
1 del coefficiente C

CRITERI SPECIFICI DEL RICHIEDENTE

dell’inclusione sociale

SR1 | Il richiedente & una Micro, Piccola e I dettagli sui parametri di riferimento delle PMI sono
Media I PMI contenuti nella Raccomandazione dell’Unione Europa
edia Impresa (PMI) n. 2003/361/CE, recepita in Italia con il Decreto
Ministeriale 18 aprile 2005. Il criterio mira a favorire le
imprese aventi parametri di forza lavoro e consistenza dei
bilanci piu piccoli
SR2 | Il richiedente & in possesso della | Riferimento alle linee guida sul sistema di gestione per
certificazione per la parlté di genere in la parlté di genere preViStO dall’UNI Ente Italiano di
base alla prassi UNI/PdR125:2022 Normazione
SR3 | Esperienza del richiedente nel campo | Dovra essere valutato se il richiedente ha partecipato a

corsi di formazione ovvero ha lavorato nel campo del
sociale, anche in maniera volontaria, ovvero ha avviato
processi di inclusione sociale Nel caso di imprese tale
requisito per essere valutato con coefficiente C pari ad
uno, pud essere posseduto dal rappresentante legale,
amministratore unico ovvero da uno dei componenti
dell’organo decisionale.
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SR4

Numero di dipendenti

azienda con disabilita

presenti in

Il parametro deve essere sempre calcolato in termini di
ULA assegnando il valore zero al coefficiente C nel caso
di ULA per i dipendenti con disabilita pari a zero e valore
del coefficiente C pari ad 1 nel caso di ULA per i
dipendenti con disabilita pari a valore massimo. Il criterio
viene valutato attraverso una distribuzione a gradini
declinata dall’Organismo attuatore. Ad esempio C=0
ULA=0; C=0,25 0<ULA<I; C=0,50 1<ULA<2; C=0,75
2<ULA<3; C=1 ULA>3

SR9

Il richiedente ¢ in possesso della
certificazione di acquacoltura biologica
e/o di acquacoltura sostenibile ovvero
di partecipazione ai sistemi di
ecogestione audit dell’Unione (EMAS)

Il coefficiente C assume valore pari ad 1 se I’impresa
richiedente ¢ in possesso della certificazione di
acquacoltura biologica ai sensi del Reg.(UE) 2018/484
e/o di acquacoltura sostenibile ai sensi del DM del 4
febbraio 2020 n.7630, ovvero di partecipazione ai sistemi
di ecogestione audit dell’Unione (EMAS) ai sensi del
Reg.(CE) 2009/1221

CRITERI QUALITATIVI DELLA PROPOSTA PROGETTUALE

complementari e/o sinergiche a quelle
finanziate con altri Fondi dell’Unione
Europea o Strategie macroregionali

Ql Coerenza con gli obiettivi del Il livello di coerenza ¢ valutato in: alto quando il progetto
Programma ed in particolare con i ¢ coerente con piu di due delle linee strategiche, medio
macrobiettivi del PSNA previsti con almeno .due linee strateg.iche e bas§0 con una so}a
nell’08 2.1, Azione 5, del PN hneg strategica tra quel.le attivate dall’intervento ed in

particolare: linee strategiche 4 ¢ 5 del MO2 ¢ quelle 1, 2,
FEAMPA 21-27 6, 7 ¢ 8 del MO3 PNSA e come indicato nel paragrafo
2.1.2.1.1 del PN-FEAMPA

Q3 Numero di nuovi posti di lavoro | I posti di lavoro sono computati mediante 1’utilizzo delle
assegnati a donne (PD)mumero di | ULA e si riferiscono ai posti di lavoro creati a seguito
nuovi posti di lavoro (PT) della realizzazione dell’operazione

Q4 Numero di nuovi posti di lavoro | I posti di lavoro sono computati mediante 1’utilizzo delle
assegnati a giovani (PG)/numero di | ULA e si riferiscono ai posti di lavoro creati a seguito
nuovi posti di lavoro (PT) della realizzazione dell’operazione

Q7 L’iniziativa ricade in uno dei Comuni | Per I’ottenimento del valore del coefficiente C pari ad 1
individuati nella SNAI ovvero riguarda | 'intervento deve riguardare iniziative relative alla SNAI
iniziative coerenti con la SNAI (es investimenti in uno dei comuni della SNAI ovvero

attivita che riguardano la SNAI).

Q8 L’intervento prevede azioni Il beneficiario, per D’ottenimento del wvalore del

coefficiente pari ad 1, deve realizzare un’operazione
complementare ovvero sinergica ad almeno un’altra
finanziata con altri Fondi dell’Unione o Strategie
macroregionali

CRITERI SPECIFICI DELLE OPERAZIONI ATTIVATE

SO1

Numero di operazioni attivate

La metodologia di calcolo del criterio dipende dal
numero delle operazioni attivabili dall’intervento; cosi ad
esempio se I’intervento prevede la possibilita di attivare
n.14 operazioni: 10, 12, 14, 18, 19, 20, 21, 22, 27, 32, 53,
56, 64 e 66 di cui alla tabella 7 dell’allegato II del
Reg.(UE) n.2022/79, il criterio potra essere valutato sia
attraverso una distribuzione a gradini declinata
dall’Organismo attuatore sia con una retta passante per
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due punti di coordinate sono date da A(1,0) B(14,1) le
ascisse rappresentano il numero delle operazioni attivate,
mentre 1’ordinata il valore assunto dal coefficiente C
SO9 | L’iniziativa prevede  attivita  di | L’iniziativa, per raggiungere il punteggio pari ad uno del
diversificazione al settore | coefficiente, dovra riguardare investimenti relativi alla
dell'acquacoltura diversificazione dell’attivita aziendale con i settori fuori
dal settore pesca ed acquacoltura quali ad esempio: la
ristorazione, il turismo, lo sport, il sociale etc
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